
Il progetto Humans Hub si presenta ai talenti 
#DiscovertheFuture

Mercoledì 9 Dicembre 
dalle ore 14.30 alle ore 17.00

Humans Hub punta a diffondere la cultura human centered dell’Industria 4.0 agli stakeholders e al 
sistema delle MPMI territoriali, elevando il ruolo della persona all’interno della fabbrica digitale. 

Apertura dell’incontro
Luca Fumagalli, Docente di Gestione degli Impianti Industriali Politecnico di Milano

Quanto conosci il territorio della provincia di Cremona? Sguardo ai principali settori produttivi 
Ilaria Massari, General Manager REI - Reindustria Innovazione

Attrattività talenti e confronto sulle moderne skills
Rita Longari, Junior HR Manager REI - Reindustria Innovazione 

Presentazione delle principali sfide del progetto Humans Hub e testimonianze dei partners
Luca Patti, Junior Project Manager di Humans Hub REI - Reindustria Innovazione
Massimo Goletti, Ricercatore e Responsabile Scientifico Humans Hub Consorzio MUSP
Marco Petrelli, Ing. Ufficio Tecnico & Sistema Qualità presso Officine Aiolfi 
Mirca Papetti, Amministratrice R&D di Robby Moto Engineering
Andrea Guidotti, R&D Director di Balance Systems 
Agostino dell’Orco, Product Manager di Balance Systems
Raffaele Maccioni, CEO e R&D Executive di ACT Operations Research

Presentazione del Consorzio CRIT - Polo per l’Innovazione Digitale di Cremona
Daniela Astorri, Project Supervisor CRIT

Presentazione dello Sportello Informagiovani del Comune di Cremona e della piattaforma Cvquijobiri 
Maria Carmen Russo, Responsabile del servizio Università  Informagiovani del Comune di Cremona
Claudio Sponchioni, CEO & Co Founder di Jobiri

Interventi #DiscovertheFuture

Evento online
 in collaborazione con 

Politecnico di Milano - Polo Territoriale di Cremona 
aperto agli studenti dei corsi 

di ingegneria gestionale e di ingegneria 
informatica e ad esperti industriali interessati

Balance
Systems

www.humans-hub.com

info@humans-hub.com

https://docs.google.com/forms/d/1d7UzYB5PZW1iqLFu5gPz-3HKJulhGcgr2g0AiIXTORg/edit
Per partecipare iscriviti al seguente link: 


